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Ledare — det faller pa sin egen orimlighet

Vi laser med en sorts dubbel ledsamhet den tragiska nyheten i Skolledaren om en elevs dod
och att en rektor nu star atalad. Dels har ett barn forolyckats vilket ar en fruktansvard tragedi,
dels har en rektor nu atalats for arbetsmiljobrott genom vallande till annans déd. Hur ar det
mojligt att en arbetsgivare (Ias Kommunfullmaktige Goteborg) inte tar pa sig det fulla
ansvaret nar de bar ansvaret for arbetsmiljon pa skolgardarna®?

SVT har ocksa skrivit om den forfarliga olyckan skolgarden i Goteborg, och redogér i en artikel
pa sin webbsida for att "asikterna gar isdr om vem som egentligen ska kontrollera de inslag pa
skolgardar som inte handlar om lekredskap utan om naturliga inslag”. Avdelningschefen for
fastighet pa Lokalforvaltningen sager till SVT att "det kan finnas anledning att se dver
systematiken i att se 6ver skolgardar och riskomraden”. Vi tycker det ar helt absurt att
aklagaren anser att skolledare kan hallas ansvarig for arbetsuppgifter som handlar om att
forebygga eller ta bort risker som ofta &r hypotetiskt omajliga att identifiera i forvag. Vilken
skolledare har utbildning i fastighets- och skolgardsskotsel eller planering och anlaggning av
sadan!? Det faller pa sin egen orimlighet.

@Kommunfullmaktige Goteborgs Stad: Ta ert ansvar i aktuellt atal, utred systematiken som
avdelningschefen pekar pd, implementera omgaende ett felanmalningssystem som gar
mellan namnderna Stadsfastighetsnamnden och Grundskolendmnden samt |14t skolans
rektorer vara pedagogiska ledare - inget annat!

Susanne Allered och Anders Ehlén, ordféranden i Lokalférening Goteborg

| det har numret av Skolledningsnytt finner du ocksa texter om:
« Utbildningsstad Goéteborg, episod 3 « Arbetsgivarens ansvar for arbetsmiljon
« Tillit i skolkontexten + Var nya hemsida

- "Béattre forutsattningar for rektorer”
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https://www.skolledaren.se/aktuellt/nyheter/2024/5/rektor-atalas-efter-skolbarns-dod/
https://www.svt.se/nyheter/lokalt/vast/rektorn-om-dodsolyckan-pa-sjumilaskolan-vi-har-patalat-berget-flera-ganger

Utbildningsstad Goteborg, episod 3

En samlad utbildningsidé for stadens barn, unga och vuxna

"Nar kommunfullméktige fattade beslut om att lyfta forskolan och skolan fran
stadsdelsnamnderna och samla ansvaret i tva nya namnder beslutades det dven att
Stadsgemensamma omradet inom Utbildningsforvaltningen skulle utredas. Den utredningen
ar nu genomford.” skriver partierna S, M, V, L, MP i ett tillaggsyrkande till
Utbildningsnamndens delarsrapport per mars 2024. | handlingen sa finner vi ocksa en
argumentation i linje med var devis Utbildningsstad Géteborg - en samlad utbildningsidé for
stadens barn, unga och vuxna. Vi laser vidare i yrkandet att "Utbildningsnamnden ar starkt
kritisk till hur utredningen ar genomford och till den fakta som ligger till grund for de slutsatser
och rekommmendationer som presenteras i rapporten.” Politikerna anfor ocksa att "Rapporten
innehaller en rad felaktigheter, faktafel och citat som ar tagna ur sitt sammanhang” samt att "I
omvarldsspaningen sa saknas Stockholm vilket ar mycket olyckligt, vidare sa ar narliggande
kommuner som Mdlndal och Kungsbacka som har en liknande organisering inte medtagna.”
Namndpolitikerna drar slutsatsen att "Sammantaget innebar detta en valdigt |1dg trovardighet
for utredningen i dess helhet”.

Sveriges Skolledare Géteborg haller med Utbildningsnamnden i mycket och vi har med all
onskvard tydlighet patalat att rapporten saknar trovardighet, &r undermalig samt innehaller
sakfel, begreppsforvirring och missforstand. Vi tycker att de insiktsfulla politikerna i
Utbildningsndmnden har fangat betydelsen om en samlad utbildningsidé for stadens barn
och unga! Vi énskar att namnden blir uppmuntrade och uppbackade av Kommunfullmaktige
till att i stallet utoka uppdraget sa att den gemensamma utbildningsidén inom en snar
framtid stracker sig dver barn, unga och vuxna. Det ar forst da vi i storre omfattning kan skapa
ett langsiktigt organiserande av skattefinansierade verksamheter, dels i syfte att utbilda vara
framtida medborgare, dels i syfte att bryta och motverka den férédande segregation som
idag paverkar alla. Splittra inte det Stadsgemensamma omradets verksamhet Center For
Skolutveckling sa som rapporten foreslar, utan placera CFS direkt under Kommunfullmaktiges
administration (las Stadskansliet).
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Arbetsgivarens ansvar for arbetsmiljon

Ansvaret for arbetsmiljon ligger pa arbetsgivaren och kan aldrig delegeras! Det ar endast
arbetsuppgifter som kan delegeras — inte ansvaret i sig. Du som vill [asa mer kan med fordel
gora det pa Arbetsmiljoverkets hemsida.

Har du fatt ansvar for arbetsmiljouppgifter pa delegation foreskriver lagen att du ska ha
befogenheter-resurser-kunskap. Haltar det i ndgon av dessa parametrar ska du snarast
kontakta din narmaste chef och upplysa hen om laget. Detta bor ske skriftligt!

Om det finns en delegationsordning ska det ocksa finnas tydliga instruktioner/rutiner fér hur
den som fatt delegationen ska agera om det uppstar behov av att returnera del av
densamma.

Returnera en arbetsmiljouppgift

Om du som skolledare inte kan utféra en arbetsmiljouppgift pd grund av att du bedémer dig
ha otillrackliga kunskaper, befogenheter eller resurser, ska du returnera uppgiften till sin chef.
Ansvaret att returnera en arbetsmiljouppgift galler for sdval den organisatoriska och sociala
arbetsmiljon, som den fysiska.

En returnering ska ha foregatts av kontinuerlig dialog med éverordnad chef, dels om vilken
arbetsmiljouppgift som orsakar problem, dels om vad som kravs for att kunna fullgéra
uppgiften. Forst darefter, om du fortfarande beddmer att du inte kan ta ansvar for en/flera
arbetsmiljouppgifter, ska du returnera den eller de uppgifter som det galler.

Det ar av stort varde att du dokumenterar kommunikationen som har foregatt beslutet om
returnering. Vi rekommenderar det starktl Dokumentationen kan f& avgérande betydelse om
annan myndighet kommer folja upp ansvaret i drendet.

Returnering av en arbetsmiljouppgift ska ske skriftligen. Returneringen ska innehalla en
beskrivning av arbetsmiljouppgiften och orsaken till att den returneras. Var noga med att halla
dig strikt enbart till det som i sammanhanget ar orsaken till att du kanner otillracklighet att
fullgora den tilldelade arbetsmiljouppgiften. Ansvaret for att utféra alla andra
arbetsmiljouppgifter ar kopplade till din funktion och finns kvar.

Kallor:
Arbetsmiljdlagen 3 kap.

AFS 2001:1 6-7 §§ (adven "Kommentarer till paragraferna”)
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https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/arbetsgivarens-ansvar-for-arbetsmiljon/

Tillit i skolkontexten

Vi uppfattar idag att styrning och ledning i utbildningskontexten inte tillréckligt ofta ar
baserad pa idéer om tillit. Vi anser att de kommunala forvaltningarnas formaga skiljer sig
kraftigt &t — vi ser att en utbildande férvaltning inom Goéteborgs Stad har kommit langre i
arbetet mot en modern styrning. Det har den forvaltningen gjort bland annat genom att
anvanda andra metoder an de som harstammar fran sa kallad NewPublicManagement
respektive egen iver kring att standigt dka sin granskning och kontroll.

Har du funderat 6ver hur du gor i ditt ledarskap, nar det kommer till att visa tillit till dina
medarbetare? Vill du forkovra dig? Vi har fatt tipset fran en forskare vid Karlstads Universitet
att boken Trust Matters (Tschannen-Moran. 2014) ar lite extra intressant for oss skolledare.
Den ar utgiven pa originalspraket engelska och handlar om tillit i skolkontexten. Vi lottar ut tva
exemplar av boken bland vara medlemmar i Sveriges Skolledare Goteborg. Du som vill delta i

utlottningen foljer lanken har senast 16:e juni. De tva vinnarna presenteras i nasta nummer av
Skolledningsnytt.
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Vinnare av Simon Elvnas bok Effektfull blev Veronica Glanzelius och Dan Alfredsson som pa
bilderna ackompanjeras av vara tva ordféranden Anders Ehlén respektive Susanne Allered.
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https://forms.office.com/e/Wr5gcftBvL

Var nya hemsida

Vi har nu antligen fatt igang var nya hemsida. Webbadressen ar
saco.sefsverigesskolledaregoteborg och dar lagger vi ut information av mer statisk karaktar
- den mer dynamiska fortsatter vi att forst publicera pa LinkedIn.

Sidorna ar under uppbyggnad, men redan nu kan du klicka dig fram och bland annat Iasa om
var idémassiga och lokala politik.

ldémassig lokal politik

Var idépolitik pa lokal niva tar avstamp i vart nationella férbunds
politik. Punkterna nedan har sitt ursprung i den vardag soem finns
lokalt i Gteborg, dér vara medlemmar leder utbildning for barn, unga
och vuxna organiserad med kommunal eller fristaende huvudman.
(Listan d@r under framtagande.)

Utbildningsstad Goéteborg - en samlad utbildningsidé for
stadens barn, unga och vuxna

Lat Center Fér Skolutveckling (CFS5) leda utbildningsfirvaltningarmas arbete motl en
samlad ulbildningside f&r stadens barm, unga och vuxna, Ge CFS ell fordjupat uppdrag att
styra arbetel mot dhkad malupphylelse via el tpdligt kunskapsfolkus. Las mer | nedan
liirkead fil.

Uthildningsstad Gteborg_episod 1 ach episod 2

Kompetensforsorjning = lonejamforelser med
storstiaderna

Giteborg ir en storstad! Med bakgrund i regionens utmaningar avseends
kompetenstdrsdrjning gdr vi wara jimfdnalser kring 169n framtdrallt med de tvd andra

storstadsomrddena Malmd och Stockholm. Las vidare under Mliken Lin,

Allas lika varde!

Wiast Pride &@r en ideall organisation sam arbelar mot visionen om all skapa en jamlik warld
fri fran fordomar och diskriminering. Radan 2007 genomidrde de sin fdrsla Pridefestival.
War lokalf@rening deltager under festivalerna och bemannar tillsammans med andra
Sacoldrbund ett @it i Pride Park/Kungstorget.

Wi sdker nu fler medlemmar som vill vara med och prata med festivaldeltagare 2024 om
allas lika viirde, arbeteritt, demokrati pa arbelsplatser, med mera. Klicka pa linken hiir o2

fir att komma Gl fermuldret dér du kan anméla din medverkan.

Och det kommer att bli mer inom omradet idémassig lokal politik nar vi i ndsta nummer av
Skolledningsnytt presenterar resultatet av enkaten om Flextidsavtalet.
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http://www.saco.se/sverigesskolledaregoteborg

"Battre forutsattningar for rektorer”

ldag fredag 24:e maj presenterade regeringen pa sin hemsida att man tillsatter "en utredning
som ska analysera rektorernas forutsattningar att leda och samordna det pedagogiska
arbetet. Utredaren ska bland annat foresla hur rektorers forutsattningar for sitt uppdrag kan
forbattras, till exempel nar det géller stora rektorsomraden”.

Tyvarr har vi idag en situation dar "manga rektorer upplever stress, dar administrativa
arbetsuppgifter ar en betydande orsak. Den pressade arbetsmiljon riskerar aven att leda till
hog rektorsomsattning.” Regeringen skriver att "Hog omsattning pa rektorer riskerar att
forsdmra utbildningens kvalitet”. Darfér skall utredaren aven “lamna forslag for att minska
omsattningen pa rektorer och for att skickliga rektorer ska sdka sig till och stanna kvar langre
pa forskolor och skolor med stora utmaningar.”

Sveriges Skolledare Goteborg valkomnar utredningen och ser med stor forvantan fram mot
redovisning av den! Vi beddmer att utredningen kommer vara av synnerligen vasentlig
betydelse for ett stort antal av vara medlemmar. Darfor kommer vi att folja utvecklingen
noggrant och rapportera vidare i framtida nummer. Var nationella tidning Skolledaren skriver
ocksé pé sin webbsida idag om kravet pa utredning. Vi 6nskar att du gar in pa regeringens
hemsida och laser pressmeddelandet. Dessutom onskar vi att du for upp frégan om
forutsattningar pa ditt APT dar du ar medarbetare.

Regeringens utredare Maria Hahne i mitten, tillsammans med Eva Eriksson Soleimani
(lokalforeningens vice ordf) och Susanne Allered (lokalforeningens ena ordforande).
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https://www.skolledaren.se/aktuellt/nyheter/2024/5/efter-skolledarnas-krav-rektorers-forutsattningar-ska-utredas/
https://www.regeringen.se/pressmeddelanden/2024/05/regeringen-vill-se-battre-forutsattningar-for-rektorer/
https://www.regeringen.se/pressmeddelanden/2024/05/regeringen-vill-se-battre-forutsattningar-for-rektorer/

