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Hej, medlem i Saco-S! December 2023

Har kommer vart manadsbrev for december 2023. Syftet dr som alltid att du ska vara informerad om
Saco-S arbete i SPSM och att vi tillsammans kan fortsatta utveckla dialogen mellan dig som medlem
och ombud respektive styrelse.

Vi utgar alltid i vart fackliga arbete fran att du som medlem i Saco-S

e ar en kunnig och engagerad akademiker
e vill paverka ditt arbetsliv
e vill bidra aktivt till resultat och utveckling av verksamheten

Saco-S bygger sitt arbetssatt pa samverkan och dialog — for att akademiker i staten ska bli starkare
tillsammans. Du &r alltid vdlkommen att kontakta ditt ndrmaste ombud eller nagon i styrelsen!

Vi gjorde tidigare i december ett extra utskick angaende omlokalisering och lokalférandringar samt
delpension. Vi aterkommer nar vi har mer att informera om hur dialogen med arbetsgivaren
fortskrider.

Efter arsskiftet ar det dags for I6nesattande samtal, foljt av medarbetarsamtal enligt myndighetens
arshjul. Vi aterkommer i januari med tips om hur du kan forbereda dig infor samtalen, men redan nu
kan du ga in och ldsa bade pa Saco-S webbplats om |6ner om det centrala I6neavtalet mm,

samt pa vart Intrandt om medarbetarsamtal och |6nesattning dar det finns information om vad som
galler kring I6nesattning lokalt i SPSM.

Det ar mycket som hander nu, och vi ar alla medvetna om att vi gar in i 2024 med bistrare
forutsattningar an tidigare och forstar ocksa att arbetsgivaren maste fatta beslut som konsekvenser
av bland annat nya ekonomiska forutsattningar. Da blir det kanske viktigare &n nagonsin med
transparens, information och kommunikation arbetstagare och arbetsgivare emellan. Vi som ar
fortroendevalda for Saco-S jobbar for att bibehalla en god partsgemensam dialog men ser ocksa att vi
ibland behdver bromsa — just for att det ska finnas tid och mojlighet for dialog som ger olika
perspektiv, sa att besluten som fattas blir sa valgrundade som majligt.

Boka in i din kalender: Ordinarie medlemsmote (arsméte) 7 februari 2024 kl 16.30-17.30.
Separat utskick med moteslank kommer.

Avslutningsvis vill styrelsen siga, bra jobbat ute i alla verksamheter dar vi har er, vara medlemmar,
och stort tack for synpunkter och engagemang under aret! Det bidrar till att vi ska kunna utfora vart
fackliga uppdrag.

Vi hoppas du kan unna dig en skén och valfértjant julledighet,
och s& hérs vi igen bérjan av ett nytt ar! %&ﬁﬁi% 3

Halsningar,
Styrelsen foér Saco-S i SPSM

https://www.saco.se/lokala-webbplatser/saco-s-foreningen-specialpedagogiska-skolmyndigheten/
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