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Hej, medlem i Saco-S! Mars 2024

Har kommer vart manadsbrev fér mars 2024. Syftet ar som alltid att du ska vara informerad om
Saco-S arbete i SPSM och att vi tillsammans kan fortsatta utveckla dialogen mellan dig som medlem
och ombud respektive styrelse.

| vart fackliga arbete vi utgar alltid fran att du som medlem i Saco-S

e dr en kunnig och engagerad akademiker
o vill paverka ditt arbetsliv
e vill bidra aktivt till resultat och utveckling av verksamheten

Saco-S bygger sitt arbetssatt pa samverkan och dialog — for att akademiker i staten ska bli starkare
tillsammans. Du ar alltid valkommen att kontakta ditt narmaste ombud eller nagon i styrelsen!

Avslutad MBL-férhandling om delpension
Nu ar forhandling om delpension avslutad i och med att protokollet &r justerat och signerat av
parterna.

Ut protokollet: Arbetsgivaren féljer 6vergangsbestimmelserna med individuella prévningar pé
delpensionsansékningar och beviljar utifran ekonomisk méjlighet. Beslut om delpension tas av
respektive verksamhetsomrddeschef.

Detta var det Saco-S yrkade pa och darfér ar vi sa klart néjda med féorhandlingen som avslutades i
enighet mellan parterna. Information om delpension kommer att uppdateras pa Intranatet.

Overgéngsbestimmelserna innebér att du som &r fédd 1965 och tidigare har ratt att séka delpension
men det ar upp till arbetsgivaren att bevilja eller avsla ansékan.

Du som tillhér den aktuella aldersgruppen (fodd 1965 och tidigare) har alltsa maéjlighet att prata med
din narmaste chef om delpension. Tala gdrna om for din chef att arbetsgivaren faktiskt kan spara
pengar pa delpensioner, under férutsattning att man inte ersattningsrekryterar.

Det finns ocksa undersokningar som pekar pa att kortare arbetstid snarare hojer dn minskar
kapaciteten hos medarbetare.

Om du har funderingar om detta, hor av dig till styrelsen: saco-s@spsm.se

Samverkan

I myndighetens verksamhetsplan, under malet Vi har ett hdllbart arbetsliv, finns en VP-aktivitet som
handlar om att framja och utveckla god samverkan. | den myndighetsgemensamma
samverkansgruppen (MSG) pagar nu en dialog om hur vi bast utvecklar samverkan. En
partsgemensam arbetsgrupp kommer att traffas for att jobba fram ett forslag som senare i var
presenteras for MSG. Gruppen kommer ocksa att titta pa myndighetens samverkansavtal, ett avtal
Saco-S tycker ar bra men, som med alla avtal, kan behéva ses 6ver sa det blir ett annu battre stod i
det goda samverkansarbete som sker pa alla nivaer i SPSM.
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Att skicka e-post till fortroendevald

Ibland behéver du som medlem komma i kontakt med ombud fér Saco-S i SPSM. Vi ombud finns
tillgangliga i de fragor vi kan och ska stotta i, men alla meddelanden vi medarbetare skickar som e-
post ar allmédnna handlingar och dar bér det inte sta nagot som ar kanslig information. Om du
kontaktar nagot ombud via e-post, tdnk da pa att fatta dig kort och i forsta hand sedan kommunicera
genom telefonsamtal eller i digitalt mote.

Du kan ocksa skriva till styrelsen saco-s@spsm.se men samma princip géller forstas da.

Var ska jag soka information som medlem?

Innan du kontaktar ombud kan du alltid titta in pa webbsidan for Saco-S i SPSM
https://www.saco.se/spsm

Dar finns bade generell och mer specifik information om fackliga fragor. P4 webbsidorna for Saco-S
centralt och for ditt eget fackférbund kan du ocksa hitta vardefull information om pension,
forsakring, enskilda 6verenskommelser med mera.

Vi 6nskar alla medlemmar en valfértjant paskledighet sa smaningom!

Halsningar,
Styrelsen for Saco-S i SPSM
saco-s@spsm.se

Webbplats:
https://www.saco.se/spsm
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