
 

 
 
 
 
 
 
Sacos förslag på moderniserat studerandevillkor: Examensvillkoret 
 
För att underlätta övergången från högre utbildning till arbete bör studenter omfattas 
av arbetslöshetsförsäkringen. Det ökar anslutandegraden och minskar trycket på 
individen att ta första tillgängliga arbete. Det skulle öka möjligheten till bättre 
matchning mellan individen och ett jobb med motsvarande utbildningskrav. 
Därigenom blir chansen lägre att nyexaminerade personer hamnar i lågkvalificerade 
jobb och risken för överutbildning bland akademiker minskar. 
 
Princip/undantag 

• Examensvillkoret är ett undantag från huvudregeln om vem som är behörig 
ersättning från arbetslöshetsförsäkringen. 

• Examensvillkoret försäkrar mot inkomstbortfall vid omställningen mellan 
studier och arbete. 

• Examensvillkoret ger den nyexaminerade rätt att begränsa sitt jobbsökande till 
arbeten som motsvarar den avslutade utbildningen (enligt den tidigare 100 
dagarsregeln). 
 
 

Kvalificering: 
• Anmäld som arbetssökande på Arbetsförmedlingen. 
• Nyligen avslutad examen från högskola eller universitet. 
• Studierna ska ha bedrivits på heltid. 
• Medlemskap i en a-kassa (studerandemedlem) 

 
Examensbegreppet är definierat och innebär att individen har följt en utbildningsplan 
som avslutats med ett självständigt arbete, vilket leder till en examen av något slag. 
Högskoleförordningen (1993:100) anger villkoren för vilka examina som uppfyller 
kraven för examensvillkoret.  
 
Att införa ett krav på medlemskap är bra och kan leda till att personen fortsätter att 
vara försäkrad som förvärvsarbetande. Medlemskapet kan med fördel vara gratis 
enligt dansk modell eller till en lägre avgift. Krav: 12 månaders medlemskap. 
 
 
Ersättning: 

• Uppfyllda villkor ger rätt till ett fast belopp i form av grundbeloppet från 
arbetslöshetsförsäkringen. 

• Om inkomstvillkoret införs i arbetslöshetsförsäkringen kan studiemedlet 
användas för att bestämma nivån på ersättningen. 

• Ersättningsperioden uppgår till 100 ersättningsdagar efter avslutad karens. 


