Vanner,

Tillsammans &ar vi Saco.

Mycket har hant sedan vara foretradare for 70 ar sedan la grunden till Sveriges akademikers
centralorganisation. Antalet medlemmar har 6kat fran 15 000 till narmare 700 000 och
akademikerna &r en kraft att rakna med. Pa jobbet och i samhallsdebatten.

Sverige ar ett av landerna med hogst organisationsgrad i varlden. Det beror till stor del pa
Sacoforbundens harda arbete. Antalet akademiker blir allt fler och majoriteten &r fackligt
organiserade. Det ar unikt och nér jag berattar det for mina internationella kollegor sa tror de
inte att det &r sant.

Vi har mycket att vara stolta 6ver. Och stolthet &r &ven kénslan som kommer éver mig nar jag
star har i dag.

Jag ar stolt 6ver att vara ordférande for en federation som tar kunskap och fakta pa allvar.

Jag &r stolt 6ver att leda en organisation som hamtar sina argument fran vetenskap och
forskning snarare an partipolitisk ideologi.

Jag ar stolt 6ver att fa foretrada medlemmar och fortroendevalda som varje dag kampar for
att utbildning ska l6na sig.

Dar andra fackférbund har ambitionen att samla alla arbetstagare under ett och samma
paraply sa véljer vi en annan vag.

Vi gor det for att vi vet att det ar utbildning och yrkeskunnande som férenar oss och som ger
0ss en identitet i arbetslivet.

Vi gor det for att vi vet att det inte finns en 16sning eller ett medlemskap som passar bade
lakaren och lararen. Psykologen och biologen.

Och vi gor det for att vi vet att kvalitet alltid ar viktigare an kvantitet. Ett medlemskap i ett
Sacoforbund har betydelse. Pa jobbet och i samhallsdebatten.

Ett medlemskap i ett Sacoforbund ar ocksa nagot som forpliktigar. Ett medlemskap i ett
Sacoforbund &r ett I16fte om kunskap, nyfikenhet och kreativitet.

Det ar en garanti gentemot omvarlden om att du besitter en kompetens férvarvad genom
erfarenhet och akademisk utbildning.

Att ditt kunnande vilar pa vetenskaplig grund.
Kunskap ar inget sarintresse. Lat proffsen vara proffs. Utbildning maste I6na sig.
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Tillsammans ar vi Saco.



Vi ar 700 000 experter som alla bidrar till samhallsbygget. Oavsett om vi ar bibliotekarier
eller ingenjorer, jurister eller tandlakare.

Utbildning ar fundamentet for var gemenskap. Professionen &r kittet som definierar oss som
individer, kollegor och samhallsmedborgare.

Och som sagt, nar vi tittar i backspegeln sa har vi mycket att gladjas 6ver. Men det ar annu
viktigare att blicka framat. Och da ser vi ett kunskapssamhalle som krackelerar i fogarna.

Det gar nastan inte en dag utan att vi hor nya larmrapporter om bemanningskrisen i
kommuner och landsting. Om hur klyftorna mellan vara skolor 6kar eller hur glappet pa

arbetsmarknaden vaxer.

Jobbchanserna beror i allt hogre grad pa om du ar fodd i Danderyd eller Damaskus och det
tvingar oss som fackforbund och samhallsaktorer att tdnka nytt.

Vi ser ocksa hur digitalisering och automatisering forandrar samhallet i grunden. Det géller
inte minst arbetsmarknaden.

Yrken forsvinner och arbetsuppgifter forandras.
Men det ar inget nytt.

Samhaéllsekonomin har alltid byggt pa forandring. Férandring ar det som leder oss framat.
Framat ar den enda vag vi kan ga.

Det viktiga ar att vi som samhélle hjalps at och stottar upp. Att vi finns dar for dem som
behover det och ger dem mdjlighet att hitta nya vagar som leder till jobb och férsdrjning.

For 200 ar sedan arbetade 70 procent av Sveriges befolkning med att producera livsmedel.
Idag har vi blott 16 000 heltidsbonder i landet. Samtliga skulle fa plats i Globen, nagra

kilometer bort.

Och vem trodde for 20 ar sedan att det vanligaste yrket i Stockholm skulle vara
systemutvecklare? Att var tionde anstélld i regionen skulle arbeta i 1T-sektorn?

Omstallning och kompetensutveckling kommer att dominera stora delar av samhallsdebatten
de kommande aren. Och det ar fragor dar vi maste ligga i framkant och vara en konstruktiv

part gentemot politiken och naringslivet.

Det ar nodvandigt for att varna vara medlemmars intressen och det ar nodvandigt for att
sékra konkurrenskraften i framtiden.

Sveriges akademiker tar ansvar for kunskapssamhéllets utveckling. Sveriges akademiker tar
ansvar for innovation och tillvaxt. Sveriges akademiker tar ansvar for Sverige.
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Vi ar 700 000 specialister som varje dag bidrar med kunskap och engagemang. De allra flesta
av oss trivs med vara jobb. Alskar att arbeta med det som vi ar utbildade fér och ser fram
emot en ny arbetsdag.

Men vi &r ocksa manga som inte mar bra. Och det ar ngot vi behdver tala mer om. En god
halsa ar en forutsattning for att kunna fullfélja sina drommar pa arbetsmarknaden och i
samhallet.

Halsoklyftorna blir allt stérre och dar har Sacoférbunden en stor roll att spela framéver. Det
ar vara professioner som sitter pa Iésningarna for att vanda utvecklingen.

Men inte heller akademikerna ar forskonade. For vara medlemmar finns det séllan en tydlig
linje mellan arbetstid och fritid. Granserna suddas ut.

Samtidigt ser vi hur avstandet mellan krav och resurser okar, hur organisationerna blir allt
mer slimmade och arbetsbérdan allt tyngre.

Det far konsekvenser.

Den psykiska ohdlsan har okat dramatiskt pa senare ar och allra mest har den 6kat bland
landets akademiker.

Det handlar om farmaceuter, skolledare, socialsekreterare, ekonomer, fysioterapeuter och
andra akademiska yrkesgrupper som utgdr samhallsbyggets karna.

Nar stressen tar 6verhanden forvandlas engagemanget till otillréacklighet.

Situationen ar ohallbar. Arbetsmiljon maste forbattras. Ingen ska behova ga sénder pa
jobbet.
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Vi &r 700 000 proffs som forbattrar livet for miljontals manniskor. Och som arbetar for att de
ska kunna bryta ny mark oberoende av kén och ursprung.

1947 bildades Sveriges akademikers centralorganisation. Samma ar fick Sverige sitt forsta
kvinnliga statsrad, Karin Kock.

En pionjar i manga avseenden. Hon var aven landets forsta kvinnliga professor i
nationalekonomi.

I mitten pa 40-talet var mannen fortfarande i klar majoritet pa hogskolan. Kvinnor ansags
helt enkelt inte lampliga for akademiska studier.

I dag ar tva av tre studenter vid vara larosaten kvinnor. Vi ser hur kvinnorna starker sin
narvaro inom omrade efter omrade.



Men strukturerna pa arbetsmarknaden har inte hangt med i utvecklingen.

Kvinnor &r i dag underrepresenterade pa ledande befattningar inom samtliga
samhaéllssektorer. De tjanar mindre, mar samre och har mindre inflytande.

Fyra av tio hogskoleutbildningar ar en ekonomisk forlustaffar jamfort med att borja jobba
direkt efter gymnasiet. Samtliga av dem leder till kvinnodominerade yrken.

Manliga akademiker tjanar nastan tre miljoner kronor mer under sin livstid. Skillnaderna
uppstar i 30-arsaldern och vaxer sedan for var ar som gar.

Det ar ingen slump.

Kvinnor star for tre fjardedelar av foraldraledigheten, sex av tio vabbdagar och en majoritet
av det obetalda hemarbetet. Det &r ocksa tre ganger sa vanligt att de jobbar deltid och sarskilt
vanligt ar det under smabarnsaren.

Strukturer star i vagen for kvinnors karriarmaéjligheter. Strukturer star i vagen for individens
mdojlighet att na sin fulla potential. Strukturer leder till krankningar och trakasserier pa vara
arbetsplatser.

Vi har alla tagit del av fruktansvarda vittnesmal inom ramen for metoo-rorelsen. Ingen
bransch &r fredad, inte ens var egen som vi kunnat lasa om i dagarna.

Trakasserier ar oacceptabla var de an forekommer, men kanske an allvarligare nar de sker
inom fackforeningsrorelsen. Férutom att det innebar ett stort lidande for den som utsatts sa
ar det dessutom en fortroendefraga. Som fackférbund &r det otroligt viktigt att vi lever som vi
lar.

Medlemmarna maste kunna lita pa att deras fackliga ombud tar situationen pa allvar och inte
sjalva utsatter andra for krankningar.

Till alla er som ar utsatta vill jag darfor saga: Sag ifran. Var inte tyst. Anmal alltid
missforhallanden.

Och till er som kranker och trakasserar vill jag séga: Ert beteende slutar nu. Ni férminskar
era medmanniskor. Ni dddar gladjen och engagemanget hos era medarbetare. Ni utsatter era
kollegor och kamrater for ett oerhért lidande.

Det ar oacceptabelt och strider mot vara fackliga varderingar.

Trakasserier och krakningar far aldrig ske oemotsagda. Déar har vi alla ett ansvar. Gemensamt
har vi kraften att forandra.
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Vi ar 700 000 nyskapare som drivs av drdommar, inte av minnen.



Mycket har forandrats sedan Saco bildades 1947. Datidens medborgare informerade sig via
radio och tryckta tidningar. | dag har vi ett mediebrus som ar konstant.

Det har aldrig varit lattare att hitta information. Det har aldrig varit svarare att vardera
information.

De nya medierna for oss narmare varandra. Det ar sant. Men samtidigt ser vi hur de aven
tycks bidra till 6kad polarisering, konflikt och hat.

Vi lever i en tid déar asikter allt oftare ges storre tyngd &n fakta. Dar kunskap nedvéarderas och
kanslor vager tyngre &n empiri.

Som akademiker drivs vi av att bidra till okad forstaelse och insikt. Vi ser kunskap som ett
vaccin mot populism och polarisering.

Ar det ndgon som ska std upp for fakta och sanning s& ar det vi. Fakta har betydelse. |
fikarummet, pa Facebook och i riksdagen.

Vi maste ocksa i hogre grad tala om vikten av tolerans och medmansklighet. Om mangfaldens
varde och 6ppenhetens vinster.

For demokratins fiender blir allt mer hogljudda. Vi var manga som horde stoveltrampet i
Almedalen forra sommaren dar de torgforde sina manniskofientliga asikter.

Hatets foretradare flyttar fram positionerna och budskapet ar att personer med en viss
hudfarg ar mer varda an andra. Att personer som jag, som lever med nagon av samma kon,

inte bor fa finnas till. Det ar djupt stétande och berér mig starkt.

Vi som akademiker har ett sarskilt ansvar for demokratin. Jag uppmanar darfor er alla att
alltid ta debatten och sta upp for allas lika varde. Att vara tyst ar inget alternativ.

Demokrati ar gemenskapen som skyddar oss fran vald och forfoljelse.
Demokrati ar ratten att organisera sig.

Demokrati ar garanten for ett liv i frihet.
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Tillsammans &r vi Saco.

Vi ar 700 000 samhallsbyggare som gor skillnad varje dag.

P4 jobbet, i vardagen, i varlden.

Tillsammans utvecklar vi Sverige.



